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แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม กรมทรัพย์สินทางปัญญา 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 

 
1. ความเป็นมา 

1.1 กระแสโลกาภิวัตน์ส่งผลให้เกิดการเลื่อนไหลทางวัฒนธรรมจากต่างชาติเข้ามาสู่ประเทศไทย
ผ่านสื ่อและเทคโนโลยีสารสนเทศที ่ไร ้พรมแดน ก่อให้เกิดการผสมผสานเข้ากับวัฒนธรรมพื ้นถิ่น ส่งผลต่อ 
การปรับเปลี่ยนวิถีชีวิตของคนในสังคมในแง่มุมต่าง ๆ ทั้งด้านค่านิยม พฤติกรรม และระบบคุณค่าของคนในสังคม 
ปรากฏการณ์ในเชิงลบที่สังคมไทยกำลังเผชิญอย่างเด่นชัด คือ ความแปลกแยกขัดแย้งทางความคิดของคนในสังคม 
ความผูกพันในครอบครัวลดลง ประเพณีดั้งเดิมถูกบิดเบือน รวมทั้งการเกิดวิกฤติความเสื่อมถอยด้านจริยธรรมและ  
มีการเปลี ่ยนแปลงทางว ัฒนธรรมที่ หลากหลาย ให ้ความสำคัญกับศีลธรรม และว ัฒนธรรมที่ด ีงามลดลง  
ทั้งการดำรงชีวิตประจำวัน การใช้ชีวิต และความสัมพันธ์กับผู้อื่น ทำให้เกิดการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมที่มีความเป็น
วัตถุนิยม บริโภคนิยมมากขึ้น มุ่งหารายได้เพ่ือสนองความต้องการบริโภค การช่วยเหลือเกื้อกูลกันลดลง ความมีน้ำใจ
ไมตรีน้อยลง แก่งแย่งเอารัดเอาเปรียบกัน ขาดความสามัคคี ไม่เคารพสิทธิผู้อ่ืน ขาดการยึดถือประโยชน์ส่วนรวม และ
ขาดจิตสำนึกสาธารณะ นำไปสู่ปัญหาสังคมต่าง ๆ นโยบายรัฐบาลจึงให้ความสำคัญในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
ของประชาชน โดยการเสริมสร้างสังคมให้มีคุณธรรมความดีที่ยึดมั่นในสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์  
มีความเอ้ืออาทร และแบ่งปัน ประชาชนมีพฤติกรรมที่ถูกต้องดีงามตามหลักธรรมทางศาสนา ประเทศชาติมีความสงบ
สุข สมานฉันท์ มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน โดยมีหลักธรรมทางศาสนา หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และวิถีวัฒนธรรม
ไทยที่ดีงาม เป็นหลักนำทางและหลักคิดในการดำรงชีวิตและการพัฒนาให้ปรากฏชัดเป็นรูปธรรมในสังคมไทย 

1.2 คณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ได้จัดทำแผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรม
แห่งชาติ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566 – 2570) มุ่งเน้น “การสร้างสังคมคุณธรรม” ให้คนไทยมีคุณธรรม จริยธรรม 
ค่าน ิยมที่ ด ี งาม ม ีความร ักและภ ูม ิ ใจในความเป ็นไทย นำหล ักปร ัชญาของเศรษฐก ิจพอเพ ียงมาใช้  
ในการดำรงชีวิต ประเทศชาติมีความสุข และเป็นที่ยอมรับของนานาประเทศมากขึ้น โดยมีกระบวนการและกลไก  
การขับเคลื่อนของหน่วยงานทุกภาคส่วน และการสานต่อเจตนารมณ์ตามแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 
2559 – 2565) ที ่ส ่งเสริมคุณธรรมภายใต้ หลักธรรมทางศาสนา หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และ  
หลักวิถีวัฒนธรรม และหลักคุณธรรม 5 ประการ “พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา และกตัญญู” ที่จะเน้นรณรงค์
และสนับสนุนการขับเคลื่อนแผนฯ นำคุณธรรมให้เข้าถึงคนไทยทุกช่วงวัย เพื่อบรรลุเป้าหมายของยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี ให้คนไทยมีความพร้อมในทุกมิติ ทั้งด้านสติปัญญา และด้านคุณธรรมจริยธรรม มีทักษะปรับตัวให้เข้ากับ
สภาพแวดล้อมที่ดีขึ ้น รวมทั้งสื่อในสังคมไทยมีความเข้มแข็งในด้านคุณธรรม สร้างภูมิคุ ้มกันและพลังบวกให้กับ
ประชาชน มุ ่งเน้นบทบาทของผู ้นำองค์กร/ชุมชนเป็นแบบอย่างในด้านคุณธรรมทำให้สังคมไทย “เป็นสังคม 
แห่งการเรียนรู้ที่ปลอดภัยและสร้างสรรค์มากขึ้น” 

1.3 เพื ่อสนับสนุนการดำเนินงานส่งเสริมคุณธรรม และการพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
ด้านการส่งเสริมคุณธรรมให้ขับเคลื่อนไปในทิศทางเดียวกัน ตามแผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ 
ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566 – 2570) สอดรับกับแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมกระทรวงพาณิชย์ และสอดคล้องกับ
แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของกรมทรัพย์สินทางปัญญา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 กรมทรัพย์สิน 
ทางปัญญาจึงได้จัดทำแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม กรมทรัพย์สินทางปัญญา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
โดยดำเนินการตามแนวทาง ดังนี้ 

(1) แผนย่อยที่ 1 การส่งเสริมสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการส่งเสริมคุณธรรม/การทำความดี
ที่เหมาะสมกับบริบทของสังคมไทย 

(2) แผนย่อยที่ 2 การพัฒนาระบบและการเสริมสร้างขีดความสามารถของกลไก เพ่ือ  
การขับเคลื่อนและส่งเสริมคุณธรรม 
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2. วัตถุประสงค ์
2.1 เพ่ือส่งเสริมสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการส่งเสริมคุณธรรม/การทำความดี  
2.2 เพ่ือสร้างความเข้มแข็งของระบบการเสริมสร้างคุณธรรมในองค์กร 
2.3 เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรกรมทรัพย์สินทางปัญญาเป็นแบบอย่างที่ดีด้านคุณธรรม 

 
3. เป้าหมาย  

3.๑ บุคลากรของกรมทรัพย์สินทางปัญญายึดมั่นหลักคำสอนทางศาสนา ดำรงตนตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง และวิถีวัฒนธรรมที่ดีงาม 

3.๒ บุคลากรของกรมทรัพย์สินทางปัญญาร่วมขับเคลื่อนวัฒนธรรมองค์กร “โปร่งใส ใส่ใจบริการ 
ต้านทุจริต” และมีส่วนร่วมสร้างสังคมคุณธรรม 

3.๓ การบริหารราชการมีคุณภาพ และเกิดประสิทธิผล 
 
4. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 

4.1. บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจในหลักคุณธรรม จริยธรรม สามารถนำมาเป็นแนวทางในการ
ปฏิบัติราชการได้อย่างถูกต้อง โปร่งใส มีจิตสำนึกสาธารณะ และเป็นแบบอย่างที่ดีด้านคุณธรรม 

4.2. กรมทรัพย์สินทางปัญญามีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการส่งเสริมคุณธรรม/การทำความดี ส่งผล
ให้การบริหารราชการมีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โปร่งใส ใส่ใจบริการ ต้านทุจริต 
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5. รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมที่จะดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
กรมทรัพย์สินทางปัญญา 

  

แผนย่อย/โครงการ 
วัตถุประสงค ์
ของโครงการ 

ผลสำเร็จ 

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาทีด่ำเนินการ 

ผลลัพธ์ 
เชิงปรมิาณ 

ผลลัพธ์ 
เชิงคุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค.-ธ.ค. 69) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค.-มี.ค.70) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย.-มิ.ย.70) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 70) 

แผนย่อยที่ 1 
เป้าหมายที ่1 
ประชาชนมีกิจกรรมการ
ปฏิบัติตนที่สะท้อนการ
ม ีค ุณธรรมจร ิยธรรม
เพิ่มขึ้น 

1.1 แนวทางการพัฒนาที่ 3 ส่งเสริมให้สถาบัน
ศาสนาเป็นศูนย์กลางชุมชนและขับเคลื่อน
คุณธรรมด้วยพลังบวร 

 
 

     
 

  

(1) กิจกรรมพาณิชย์จิตอาสา “พัฒนาวัด 
สร้างสุขใจ ส่งท้ายปีแห่งความดี” 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
ไม่น้อยกวา่ 100 คน 

- 
 

- 
 

กลุ่มบริหารงาน
บุคคล 

    

(2) ก ิจกรรมพาณิชย์จ ิตอาสา  “ป ันรัก  
ปันทุน สร้างฝันวันเด็กไทย” 

มีผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
ไม่น้อยกวา่ 50 คน 

- 
 

- กลุ่มบริหารงาน
บุคคล 

    

1.2 แนวทางการพัฒนาที ่  5 ส่งเสร ิมการนำ
คุณธรรม เพื่อการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดล้อมการป้องกันและแก้ไขปัญหาอัน
เกิดจากภัยธรรมชาติและวิกฤติโรคอุบัติใหม่ 
(1) กิจกรรม “ปฏิทินไม่ใช้ ส่งต่อให้เรา  

ปี 4” 
 

 
 
 
 

ส่งมอบปฏิทิน 
ไม่น้อยกวา่ 
700 ฉบับ 

 
 
 
 

- 

 
 
 
 

- 

 
 
 
 

กลุ่มคุ้มครอง
จริยธรรม 

  
 
 
 
 

 
 
 
 

 

 
 
 

 

เป้าหมายที ่2 
เครือข่ายทางสังคมที่มี
ขีดความสามารถในการ
ส ่ ง เสร ิมค ุณธรรมใน
สังคมไทยเพิ่มขึ้น 

1.3 แนวทางการพัฒนาที ่ 1 สร้างพื ้นที ่และ
สนับสนุนกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมหรือการ
ทำความดี 

 
 

 
 

 
 

     
 
 

(1) กิจกรรมอบรม “จริยธรรมในการปฏบิัติ
ราชการ”  

มีผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
ไม่น้อยกวา่ 120 คน 

 35,800.- กลุ่มคุ้มครอง
จริยธรรม 

  
 

  

(2) กิจกรรม “สื่อสร้างสรรค์ แบ่งปัญน้ำใจ” มีผู้เข้าร่วมไม่น้อย
กว่า 60 คน  

จัดทำสื่อการเรียน
การสอนทำมือ  

ไม่น้อยกวา่ 5 ชิ้น 

- กลุ่มคุ้มครอง
จริยธรรม 

 

   
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แผนย่อย/โครงการ 
วัตถุประสงค ์
ของโครงการ 

ผลสำเร็จ 

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาทีด่ำเนินการ 

ผลลัพธ์ 
เชิงปรมิาณ 

ผลลัพธ์ 
เชิงคุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค.-ธ.ค. 69) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค.-มี.ค.70) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย.-มิ.ย.70) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 70) 

(3) กิจกรรมพาณิชย์จิตอาสา “ร่วมใจส่งต่อ 
เติมเต็ม คุณภาพชีวิต” ถวายเป็นพระ
ราชกุศล เนื่องในวโรกาส วันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา 
พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี 
ครบรอบ 49 พรรษา วันที่ 3 มิถุนายน 
2570 

มีผู้เข้าร่วมกินกรรม
ไม่น้อยกวา่  

80 คน 
 

- - กลุ่มบริหารงาน
บุคคล 

   
 

 

(4) ก ิจกรรม “การประเม ินหน ่วยงาน
พาณิชย์คุณธรรม” 

 

- 
 

กรมฯ ผ่าน 
การประเมิน 

ระดับ 3 

- กลุ่มคุ้มครอง
จริยธรรม 

 

    

1.4 แนวทางการพัฒนาที่ 2 ยกย่องเชิดชูเกียรติ
บ ุคคล ช ุมชน องค ์กร อำเภอ จ ั งหวัด
คุณธรรม 

        

(1) ป ระ ช ุ ม คณะ ก ร รม ก า รค ั ด เ ล ื อ ก 
ผ ู ้ ป ระพฤต ิ ตนตามหล ั กประมวล
จริยธรรมของกระทรวงพาณิชย์ 

1 ครั้ง - - กลุ่มคุ้มครอง
จริยธรรม 

    
 

(2) ประชุมคณะกรรมการจริยธรรม ประจำ
กรมทรัพย์สินทางปัญญา เพื ่อรับรอง 
ผู ้ได ้ร ับคัดเล ือกเป็นผู ้ประพฤต ิตน 
ตามหล ั กประมวลจร ิ ย ธ รรมขอ ง
กระทรวงพาณิชย์ 

1 ครั้ง 
 

- 11,950.- 
 

กลุ่มคุ้มครอง
จริยธรรม 

    

1 .5  แนวทา งก ารพ ัฒนาท ี ่  4  พ ัฒนาขี ด
ความสามารถของชุมชน องค์กร อำเภอ 
จ ังหว ัดคุณธรรม สู ่การสร ้างมูลค่าทาง
เศรษฐกิจด้วยผลิตภัณฑ์ทางวัฒนธรรม 
(1) ชื่อโครงการ/กิจกรรม ................. 
(2) ชื่อโครงการ/กิจกรรม ................. 

        

1.6 แนวทางการพัฒนาที ่6 สนับสนุนส่งเสริม
กลไกของชุมชนให้มีระบบพี่เล้ียง 
(1) ชื่อโครงการ/กิจกรรม ................ 

        



5 
 

แผนย่อย/โครงการ 
วัตถุประสงค ์
ของโครงการ 

ผลสำเร็จ 

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาทีด่ำเนินการ 

ผลลัพธ์ 
เชิงปรมิาณ 

ผลลัพธ์ 
เชิงคุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค.-ธ.ค. 69) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค.-มี.ค.70) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย.-มิ.ย.70) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 70) 

(2) ชื่อโครงการ/กิจกรรม ................ 
แผนย่อยที่ 2 
เป้าหมายที่ 1 
เคร ือข ่ าย/องค ์กรที่
ร ่ ว มก ั นทำก ิ จกรรม
สาธารณะเพิ่มขึ้น 

2.1 แนวทางการพัฒนาที่ 2 สร้างกลไกเครือขา่ย
คุณธรรมและระบบการสนับสุนต่าง ๆ ที่
เกี่ยวข้อง 
(1) ชื่อโครงการ/กิจกรรม ................ 
(2) ชื่อโครงการ/กิจกรรม ................ 

        

2.2 แนวทางการพัฒนาที่ 4 เสริมสร้างความ
เข ้มแข็งของเครือข ่ายด้วยกระบวนการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านการส่งเสริมคุณธรรม 
(1) ชื่อโครงการ/กิจกรรม ................ 
(2) ชื่อโครงการ/กิจกรรม ................ 

        

เป้าหมายที่ 2 
องค ์กรเคร ือข ่ายทาง
ส ังคมท ี ่ม ีการพ ัฒนา
ระบบเครดิตทางสังคม 
( Social Credit) เ พื่ อ
รอ งร ั บก า รส ่ ง เ สริ ม
คุณธรรม 

2.3 แนวทางการพัฒนาที่ 1 ส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมในทุกช่วงวัย โดยนำนวัตกรรมมา
ประย ุกต ์ใช ้ ให ้ เหมาะสมก ับบร ิบททาง
สังคมไทย (การศึกษาและพัฒนากลไกระบบ
เ ค รด ิ ต ส ั ง คม  ( Social Credit) ใ ห ้ เ ป็ น
เครื ่องมือหรือระบบแพลตฟอร์มในการ
นำเข้าข้อมูลการบันทึกความดีของบุคคล) 
(1) ชื่อโครงการ/กิจกรรม ................ 
(2) ชื่อโครงการ/กิจกรรม ................ 

        

เป้าหมายที่ 3 
ห น ่ ว ย ง า น ภ า ค รั ฐ 
ม ีค ่า  ITA ผ ่านเกณฑ์
มาตรฐานเพิ่มขึ้น 

2.4 แนวทางการพัฒนาที ่  3 พัฒนากลไกให้
หน่วยงานภาครัฐขับเคลื ่อนการส่งเสริม
คุณธรรมตามหลักธรรมทางศาสนาหลัก
ปร ัชญาของเศรษฐก ิจพอเพียง และว ิถี
วัฒนธรรมไทยที่ดีงาม 
(1) การประชุมคณะกรรมการดำเนินการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity 
and Transparency Assessment: ITA) ใน
ส่วนของกรมทรัพย์สินทางปัญญา 

 
 
 
 
 

1 ครั้ง 

 
 
 
 
 

คะแนนประเมิน 
ไม่น้อยกวา่ 
ร้อยละ 90 

 
 
 
 
 

- 

 
 
 
 
 

กลุ่มคุ้มครอง
จริยธรรม 

  
 
 
 
 

 

  

แผนย่อยที่ 3  
เป้าหมายที่ 1 

3.1  แนวทางการพ ัฒนาท ี ่  1  กำหนดให้
สถานศึกษาทุกระดับของหน่วยงานทุกภาค
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แผนย่อย/โครงการ 
วัตถุประสงค ์
ของโครงการ 

ผลสำเร็จ 

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาทีด่ำเนินการ 

ผลลัพธ์ 
เชิงปรมิาณ 

ผลลัพธ์ 
เชิงคุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค.-ธ.ค. 69) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค.-มี.ค.70) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย.-มิ.ย.70) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 70) 

ทุนชีวิตเด็กและเยาวชน
ไทยเพิ่มมากขึ้น 

ส่วนสะท้อนกระบวนการจัดการศึกษาที่
บรรลุเป้าหมาย เพื ่อพัฒนาคนไทยให้เป็น
มนุษย์ที่สมบูรณ์ 
(1) ชื่อโครงการ/กิจกรรม ................ 
(2) ชื่อโครงการ/กิจกรรม ................ 

3.2 แนวทางการพัฒนาที่ 3 ส่งเสริมงานวิชาการ 
งานว ิจ ัย พ ัฒนา และเผยแพร่ระบบการ
จัดการความรู้ด้านการส่งเสริมคุณธรรม 
(1) ชื่อโครงการ/กิจกรรม ................ 
(2) ชื่อโครงการ/กิจกรรม ................ 

        

เป้าหมายที่ 2 
คนไทยได้รับการพัฒนา
ท ั กษะช ี ว ิ ตจากก า ร
ส่งเสร ิมคุณธรรมของ
องค์กรเครือข่ายเพิ่มขึ้น 

3.3 แนวทางการพัฒนาที่ 2 ส่งเสริมให้เกิดระบบ
การจัดการความรู้ที่เป็นกระบวนการเรียนรู้
ตลอดชีวิตภายในชุมชนหรือหน่วยงาน 
(1) ชื่อโครงการ/กิจกรรม ................ 
(2) ชื่อโครงการ/กิจกรรม ................ 

        

รวม    47,750.-      

 


